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國內社區藥局新進藥師制度化訓練 總摘要 

體驗式教育是藥學院校的重要部分，也是藥學專業的一部分。國內藥學專業實務教學環境仍待急起

直追先進國家水準。台大藥學系從 1992年開始社區藥局實習，經過二十多年之努力且建立制度，目

前國內各校藥學系也陸續實施並將社區藥局實習列為必修或必選修課程。為加強藥學教育專業實務

學習及臨床實務教學，台大及國內幾所藥學系已由四年延長為六年學制，經教育部同意 Pharm.D學

位。唯因特色或其他考量，仍然有些學校是四年/六年制並行，或為五年制等。畢業生考取藥師資格

新進醫院工作所經過之畢業後藥師訓練（Postgraduate Year簡稱 PGY）在醫院已實施多年且建立具

有品質的訓練制度，卻還沒有社區藥局的新進藥師訓練，能在有系統的培訓規劃下，於例行重複工

作外，持續思考專業之落實，執業之成長與未來願景。有鑑於此，參考國外及國內社區藥局情況，

研擬出試行計畫，為期兩年的培訓，完訓後提出檢討與建議，藉以提供國內相關政策，推動未來台

灣社區藥局之新進藥師訓練準則參考。 

參與資格：欲增進藥事服務能力之社區藥局新進藥師。符合培訓基本條件： 

（一）藥局應符合教學藥局評選準則。 

（二）指導藥師應依社區藥局實習指導守則之「專業準則」、「病人照顧準則」完成自評。 

（三）新進藥師應承諾並與藥局簽約一年以上之聘任期限。 

訓練時程與項目： 

為期二年，由參與之社區藥局指導藥師與新進藥師共同擬定訓練規畫書後送交審查，訓練方式包含

實務操作、演練、講授、討論、報告等。完成一年培訓，經審查通過後才得提出第二年計畫，並經

審查後執行。訓練含核心/特色如下： 

核心訓練：至少四分之三時程 

於執業之藥局完成 

（一）藥事作業訓練： 

調劑作業、藥物諮詢、藥品管理、

藥事照護基本能力、輕症照護、提

供疾病預防與健康照護資訊、執行

藥品不良反應監測評估與通報 

（二）小型專案研究： 

學習探討社區藥局執業上實務問題

的解決方法 

特色訓練：至多四分之一時程 

另排選訓之單位依依新進藥師或藥局需求，可為特色社區藥局、教

學醫院門診、急診、住院部門，或中藥局、化療諮詢室、長期照護

機構等等。完成之訓練含蓋： 

（一）進階藥事照護能力： 

執行藥物治療管理、長期照護機構之藥事服務、特殊藥物之供應與

衛教 

（二）基層醫療及跨領域團隊合作照護 

（三）藥事國際觀拓展： 

認識國內及國際藥事組織並參與相關事務及活動 

評核標準： 

應於訓練規畫書中訂定訓練進度追蹤機制，依規劃內容採用適當評估方式。新進藥師應有訓練紀錄

檔案或手冊，詳實記錄訓練內容及評核結果，同時完成自我評估並提供改進回饋意見。評核方法得

採附件設計的勾選表單替代書寫。 

訓練及授證單位： 

（一）建議訓練由地方縣市藥師公會主辦，與藥學院校合作，先審查培訓基本條件。 

（二）諮詢委員會（成員應包括執業界、藥學教育界、公共衛生或藥事行政領域重視藥事執業水準

提升之學者專家），負責審核訓練規畫書（含訓練之評估方式），協助編製訓練手冊、實地稽核訪

察評量（含訓練之進度追蹤）及安排特殊單位訓練，並進行完訓後綜合評估。 

（三）授證單位：中華景康藥學基金會及臺灣臨床藥學會共同授証。 

參考資料： 

國內社區藥局新進藥師制度化訓練指引及社區藥局新進藥師訓練計畫 
 




